
Bærekraftstrategi Bryne FK 
 

1. Inkludering 
NFFs visjon «Fotball for alle - glede, drømmer og fellesskap» forplikter organisasjonen til å legge 
forholdene til rette for at alle som vil, skal få delta i fotballen. Fotballtrening og fotballkamper er 
viktige sosiale møteplasser, og vi skal inkludere så bredt vi kan mht. ulike grupper i befolkningen. 
Fotballen skal gjenspeile samfunnet, og det fordrer et særskilt fokus både på nyankomne flyktninger, 
nybosatte, mennesker med funksjonshemninger samt grupper med økonomiske utfordringer. 
Inkluderingen bør foregå i den ordinære aktiviteten vår, men særtilbud kan opprettes når det er 
hensiktsmessig mht. fysiske eller andre utfordringer eller begrensninger. 
 

En bærekraftstrategi for å adressere «Inkludering» i Bryne FK blir bearbeidet gjennom tre trinn: 

 

Trinn I. Nåsituasjon 
Avklare nåsituasjonen for klubben innen delområdene som er listet opp nedenfor mht. 

«Inkludering»: 

1. Mangfold og representasjon  

2. Tilrettelegging og tilgjengelighet  

3. Opplæring og bevisstgjøring 

4. Samarbeid og partnerskap 

 

Trinn II. Strategi og mål 
Bærekraftstrategi for inkludering i klubben vil omfatte følgende tiltak og avklare mål/ambisjon for 

hvert tiltak: 

1. Mangfold og representasjon: Fremme mangfold og inkludering gjennom bevisste tiltak for å 

sikre representasjon og likeverdige tilbud for gutter/jenter og for ulike samfunnsgrupper i alle 

deler av våre aktiviteter, inkludert spillere, trenere/treningstilbud, dommere, ansatte og 

ledelse. 

2. Tilrettelegging og tilgjengelighet: Tilrettelegge fotballaktiviteter, treningsfasiliteter og 

arrangementer for å være tilgjengelige for alle, uavhengig av bakgrunn, evner eller 

funksjonshemninger, og sikre at ingen blir ekskludert på grunn av fysiske, kulturelle eller 

økonomiske barrierer. 

3. Opplæring og bevisstgjøring: Gi opplæring til alle involverte i fotballen for å øke bevisstheten 

om betydningen 

4. Samarbeid og partnerskap: Søke å samarbeide med relevante interessenter, inkludert Time 

kommune, og relevante organisasjoner på tvers av kommuner for å styrke innsatsen. NFF sin 

«verktøykasse» innen området vil også være nyttig.  

 

Litt om nåsituasjonen per mars 2024: 

Økonomisk lavterskel har vi hatt ekstra fokus på siden 2022, og har bl.a. opprettet et fond der 

spillere/familier med økonomiske utfordringer kan få støtte til å betale medlemsskap, utstyr og reiser 

i regi av klubber. Dette fondet startet med kr 30.000 i 2022 og ble økt til kr 250.000 i 2023 ved hjelp 

av Gavefond/stiftelser, sponsorer og klubbens pensjonistgruppe. Øvrige barrierer må kartlegges og 

vurderes med tanke på nye tiltak.  

 

- Styret har representasjon av begge kjønn og ungdomsrepresentant 



- Administrasjonen i klubben er liten men har representasjon fra begge kjønn 

- Trenerstaben har representasjon fra begge kjønn og ulike etnisiteter 

- Trener i 100 % stilling er etablert for A-lag kvinner fra 2023, inkl. et ansvarsområde for 

spillerutvikling jenter 13 til 19 år 

- En mer profesjonell treningshverdag for A-lag kvinner og spillerutvikling 13 til 19 år er 

etablert. Dvs. de som ønsker/satser på fotballen har mulighet til å bli ivaretatt med et mer 

profesjonelt treningsregime.  

- Gatelaget – for mennesker med rusproblemer eller ulike former for atferdsutfordringer. 

Gjennomføres for fjerde året i 2024 

- Alle Med midler til økonomisk vanskeligstilte familier – tredje året settes i gang i 2024. Fondet 

har økt fra kr 80.000 i 2022 til kr 250.000 i 2023.  

 

Trinn II. Handlingsplan for å implementere strategien: 
Videre vurdering av tiltak, delmål/milepæler, budsjett og organisering gjør vi først med en 

styrebehandling og administrativ oppfølging våren 2024, inkl. en dialog med aktuelle ressurspersoner 

i NFF. Tiltak og tilnærming kan endres med basis i styrets vurdering. Deretter utarbeides en 

handlingsplan inkl. budsjettforslag i andre halvår 2024 – med sikte på budsjett 2025. Planen er at 

budsjett 2025 vil bli behandlet og besluttet på ekstraordinært årsmøte i desember 2024. 

 

Tiltak som er igangsatt p.t.: 

- Se opplistede tiltak på foregående tiltak som videreføres i 2024. 

 

Tiltak som med stor sannsynlighet iverksettes fra våren 2024: 

- Etablere regionalt seriespill for gatelagene i Rogaland. Dette krever økt finansiering – og dette 

søkes på fra våren 2024. Her samarbeides det med andre gatelag i regionen.  

- Benchmark av andre klubber som har iverksatt tiltak innen området. 

- Å vurdere og søke finansering / organisering av «stjernelag», inkl. «gåfotballtilbud» for 

mennesker med funksjonsnedsettelse. 

- Følge opp / erfaringsutveksling via møteforum NFF Rogaland og NFF nasjonalt. 

 

 

Første gangs utarbeidelse: 10. mars 2024 

For Bryne FK  

Hans-Øyvind Sagen 

Daglig leder,  
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